OBJETIVO 1: Promover el éxito académico y el desarrollo personal de los estudiantes.

ACCION 1
DESPLEGAR ACTIVIDADES PARA ORIENTAR AL ALUMNO DE NUEVO INGRESO, ASESORARLO

DURANTE SUS ESTUDIOS Y DAR APOYO A LOS ESTUDIANTES EGRESADOS.
L1.11

Descripcion de la Accion

A través del programa de accion tutorial se pretende facilitar a los estudiantes su integracion en la universidad, asi como mejorar su
rendimiento académico y ayudarles en la resolucién de problemas. Se trata también de orientarlos profesionalmente de modo que puedan
responder a las demandas de la sociedad. Asimismo, con estas actividades se trabajara para facilitar la insercion de colectivos
desfavorecidos.

1.- Curso de técnicas de estudio para el alumnado de nuevo ingreso.

2.- Cursos de rendimiento académico.

3.- Orientacion vocacional.

4.- Integracion y orientacion laboral de colectivos con dificultades de insercién laboral.

5.- Crear el “Libro del Estudiante” y asegurar que todos los alumnos de la Universidad de Sevilla reciben una copia de este al inicio del curso.

Objetivos de la Accién
Facilitar al alumnado la integracion en el entorno universitario con un nivel dptimo de satisfaccion.

Indicadores
NUmero de usuarios/as de las diferentes actividades.
Numero de “Libros del Estudiante” distribuidos.

Responsable de la Accion Organo de Ejecucion
Vicerrectorado de Estudiantes
SACU

OBJETIVO 1: Promover el éxito académico y el desarrollo personal de los estudiantes.

ACCION 7
DISENAR Y DESARROLLAR ACTIVIDADES QUE PERSIGAN EL DESARROLLO PERSONAL DEL

ESTUDIANTE.
L1.17

Descripcion de la Accion

Colaborar y celebrar actividades con caracter formativo con idea de darles una formacién que vaya mas alla de lo meramente académico, y
que les ayude a desarrollar el espiritu critico y la capacidad de compromiso ético en temas que atafien, de manera diversa, a la sociedad, a
través de becas del SACU, acogida de alumnos en practicas, Forma Joven, Integracién y orientacion laboral para colectivos con especiales
dificultades de insercion, drogas, voluntariado, Concurso de Cortos.

Objetivos de la Accion
Conseguir el crecimiento personal del alumnado.

Indicadores

NUmero de solicitudes.
Numero de beneficiarios.
Numero de actividades.

Responsable de la Accion Organo de Ejecucion

SACU Unidad de Trabajo Social, Unidad para la Igualdad de Oportunidades, Asesoria Psicoldgica,
Asesorfa Pedagégica, Unidad de integracién y orientacion laboral para colectivos con
dificultades de insercion, Servicio de atencion al extranjero,Asesoria Juridica.




OBJETIVO 1: Satisfacer las necesidades y expectativas de los estudiantes.

ACCION 7
FOMENTAR EL CONOCIMIENTO DE LOS SERVICIOS Y ORGANOS INTERNOS COMO MANERA DE

CONSEGUIR LA IDENTIFICACION DEL ALUMNO CON LA UNIVERSIDAD.
L3.L7

Descripcion de la Accion

Dirigir a los estudiantes hacia las fuentes de informacién sobre la estructura y servicios que la universidad ofrece, informar, orientar, asesorar
y promover son las metas para el Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria, asi como solucionar las dudas y dar cabida a toda
inquietud que surja entre los miembros de la universidad.

Objetivos de la Accion
Aumentar la formacion e informacion entre el alumnado.

Indicadores

Encuesta sobre conocimiento de los servicios.

Evolucidn del nimero de alumnos que acude al Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria segmentado por tipos de prestacion,
consultas, etc

Encuesta sobre la identificacion del alumno con la Universidad de Sevilla a nivel de centro, normalizada.

Porcentaje de alumnos de la Universidad de Sevilla con cuenta de correo institucional

Creacion de un espacio virtual dedicado a los estudiantes

Responsable de la Accién Organo de Ejecucion
Vicerrectorado de Estudiantes
SACU

OBJETIVO 2: Fomentar, promocionar y mejorar los programas de cooperacion cultural y social del entorno de la Universidad de Sevilla.

ACCION 4
DESARROLLAR ACTIVIDADES QUE SENSIBILICEN Y DINAMICEN A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA CON

LA PROBLEMATICA DEL MUNDO ACTUAL.
L5.2.4

Descripcion de la Accion

Para conseguir el objetivo de la accion deberdn emprenderse la actividades:

Andlisis y difusion de necesidades detectadas.

Desarrollar actividades formativas y organizacion y colaboraciones con jornadas.

Recibir alumnado en précticas y ofertar becas de colaboracion al alumnado.

Llevar a cabo actividades relacionadas con inmigracion, sexualidad, violencia, pobreza, desigualdad, accidentes de trafico, salud alimentaria
y salud mental, drogadiccion, minorias, colectivos desfavorecidos, la vivienda, el desempleo, calidad medioambiental.

Objetivos de la Accién
Sensibilizar al colectivo universitario con la problematica del mundo actual.

Indicadores

Numero de actividades formativas organizadas por la Universidad de Sevilla relacionada con la problematica del mundo actual
Numero de jornadas sobre la problematica del mundo actual organizadas por la Universidad de Sevilla

NUmero de acciones desplegadas por la Universidad de Sevilla para sensibilizar y dinamizar a la Comunidad Universitaria sobre la
problematica del mundo actual

Evolucién del nimero de colaboradores (en forma de alumnos en préctica o becas de colaboracion) de la Universidad de Sevilla para
sensibilizar y dinamizar a la Comunidad Universitaria sobre la problematica del mundo actual

Numero de beneficiarios/as de la actividad

indice de satisfaccion de los empleadores y deméas grupos de interés.

Responsable de la Accion Organo de Ejecucion
SACU Todas las areas del SACU




OBJETIVO 1: Potenciar los proyectos y programas universitarios de ayuda al desarrollo.

ACCION 5
COLABORAR CON PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL QUE YA ESTEN EN MARCHA POR PARTE DE

INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.
L6.1.5

Descripcion de la Accion
Desarrollar actividades de voluntariado, de alojamiento de mayores, discapacitados, drogodependientes, cooperacién, promocion y
prevencion de la salud.

Objetivos de la Accion
Promover la participacion de la Universidad de Sevilla en labores de carécter social que se estén llevando a cabo en otras instituciones.

Indicadores

NUmero de actividades de caracter social realizadas con la participacion de la Universidad de Sevilla

Evolucién del nimero de colaboradores (alumno en practicas, becas de colaboracion, etc) de la Universidad de Sevilla que participan en
actividades de caracter social

Numero de beneficiario/as

Responsable de la Accion Organo de Ejecucion
SACU Unidad de Trabajo Social, Asesoria psicologica, Unidad para la igualdad de oportunidades.

OBJETIVO 2: Apoyo a la integracién multicultural.

ACCION 1

ARTICULAR MEDIDAS QUE FOMENTEN LA INTEGRACION.
L6.2.1

Descripcion de la Accion
Sensibilizar, formar, facilitar becas, alojamiento, traductores/as, orientacion/informacion, Banco de tiempo, cooperacion, alojamiento con
mayores y discapacitados.

Objetivos de la Accidn
Trabajar de forma efectiva con los colectivos gue presentan dificultades para la integracion.

Indicadores

Numero de medidas de fomento de la integracion realizadas anualmente

Numero de solicitudes realizadas para participar en acciones que fomenten la integracion

Evolucién del nimero de colaboradores (alumno en practicas, becas de colaboracion, etc) de la Universidad de Sevilla que participan en
actividades que fomentan la integracion

Numero de beneficiarios/as

Responsable de la Accion Organo de Ejecucion

SACU Unidad de integracion e insercidn laboral para colectivos con especiales dificultades de
insercién, Unidad de trabajo Social, Asesoria Psicoldgica, Servicio de Atencion al Extranjero
, Unidad para la Igualdad de Oportunidades




OBJETIVO 3: Promover politicas de igualdad en la Universidad de Sevilla.

ACCION 4
DESPLEGAR DIFERENTES SERVICIOS PARA QUE OFREZCAN A LOS COLECTIVOS DESFAVORECIDOS,
INTEGRACION Y ORIENTACION LABORAL, FORMACION Y PRACTICAS QUE LE HAGAN ENFRENTARSE

AL MUNDO LABORAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.
L6.3.4

Descripcion de la Accion
Se pretende fomentar actividades de formacidn, orientacion laboral, practicas en empresas y viajes que faciliten la insercion laboral de
colectivos desfavorecidos

1. Orientacion laboral.
2. Formacion en habilidades directivas, idiomas e informatica.
3. Becas de formacion

Objetivos de la Accion
Facilitar la insercion de los miembros de los colectivos desfavorecidos de la comunidad universitaria.

Indicadores

Numero de actividades de facilitacion de la insercion laboral a los colectivos desfavorecidos realizadas anualmente
NUmero de solicitudes de actividades de apoyo a la insercién laboral de los colectivos desfavorecidos

NUmero de demandas de actividades de apoyo a la insercién laboral de los colectivos desfavorecidos atendidas
Numero de beneficiarios/as

Responsable de la Accion Organo de Ejecucion
SACU Unidad de integracion y orientacion laboral de colectivos con especial dificultad de insercion
laboral.

OBJETIVO 3: Promover politicas de igualdad en la Universidad de Sevilla.

ACCION 5
DESARROLLAR UN PROGRAMA CUYA FINALIDAD SEA SERVIR DE APOYO AL COLECTIVO DE

ALUMNOS/AS CON NECESIDADES ESPECIALES.
L6.3.5

Descripcion de la Accion
Programa adaptado a las necesidades que el citado colectivo presente por curso académico.

Objetivos de la Accion
Conseguir eliminar todo tipo de barreras a la igualdad en este colectivo.

Indicadores

NUmero de acciones de apoyo al colectivo de alumnos con necesidades especiales realizadas anualmente
Numero de solicitudes de apoyo cubiertas

Numero de solicitudes de apoyo presentadas

Numero de beneficiarios/as

Responsable de la Accion Organo de Ejecucion
SACU Asesoria Psicoldgica.




